ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UNIAO

PMNU-RO
EDITAL N.° 001/SEMECET/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR POR TEMPO DETERMINADO

A Prefeitura Municipal de Nova Unido - RO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Turismo torna publico aos
interessados, que realizara Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo emergencial e temporaria de profissionais da Educagao: Professor
Nivel III (Curso Superior) em carater excepcional de interesse publico, conforme previsto no artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal; nos
termos da exposi¢do de motivos constante no Processo Administrativo n° 160/2024, que sera regido por este edital pela Lei Municipal n° conferida
pela Lei n® 669 de 20 de dezembro de 2019, e art. 37, IX, da Constitui¢do Federal de 1988.

OBJETO

Contratagdo de Professor Nivel III, por prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado ou rescindido previamente, conforme
interesse publico exigido.

DISPOSICOES GERAIS

O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado em razao da necessidade de reposigdo de professores nos quadros desta municipalidade,
devido as exoneragdes por aposentadoria, falecimento e por motivos de ocupagdo de outros cargos publicos.

O processo seletivo sera realizado e coordenado pela Prefeitura Municipal, por meio da Comissdo de Coordenagdo do Processo Seletivo
Simplificado, nomeada através da Portaria n® 37, de 26 de janeiro de 2024, destinada a conduzir o Processo Administrativo para contratagdo de
professores.

Além das previsdes constantes dos diplomas legais referidos, fica expressamente estabelecido que a contratagdo futura, resultante do presente
processo seletivo, ndo implicara em investidura em cargo publico, inexistindo ato de nomeagao ou posse, e ndo importara em qualquer hipotese de
estabilidade junto & Administragdo Publica Municipal.

Todas as publicagdes relativas ao processo seletivo previsto neste Edital serdo realizadas no portal do Municipio de Nova Unido/RO no site virtual
(novauniao.ro.gov.br) no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia http:/www.diariomunicipal.com.br, bem como outros meios de
divulgagéo.

DA VIGENCIA DO OBJETO

O prazo de validade deste processo seletivo sera de 12 (doze) meses a contar da data da homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo, de
acordo com os interesses e necessidades da administragdo.

Os candidatos aprovados, dentro do quantitativo de vagas ofertadas, serao admitidos em carater excepcional/emergencial e temporario, pelo
prazo de 12 meses, periodo este que podera ser prorrogado de acordo com o interesse da administracio piblica, a contar da data de
assinatura do Contrato de Trabalho, prioritari te Lei n. 669/2019, com aplicacido subsidiaria da Lei n. 60/1998, nio havendo que se
considerar as regras das C lidagdes das leis trabalhistas CLT.

DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

Fungio/ Ocupagio Carga Horaria semanal Vagas/Cadastro Reserva Local de trabalho Vencimentos

PROFESSOR - Pedagogia com Habilitagio em Educagio Infantil[30 h 014CR Escolas Rural/Urbana RS 3.315,15

Séries Iniciais do Ensino Fundamental Nive I 1T

Pedagogia com Habilitagdo em Psicopedagogia Nive 111 40 h 01+CR Escolas/ Sala de AEE RS 4.420,55
PROFESSOR - Licenciatura em Geografia - Nivel - 111 40 h 01+CR Escolas Rural/Urbana RS 4.420,55
PROFESSOR - Licenciatura em Historia Nivel III. 40 h CR Escolas Rural/Urbana RS 4.420,55
PROFESSOR - Licenciatura em Ciéncias da Natureza. Nivel IIL |30 h CR Escolas Rural/Urbana RS 3.315,15
PROFESSOR Licenciatura em Sociologia Nivel I1. 30h 01 +CR Escolas Rural/Urbana RS 3.315,15
PROFESSOR Licenciatura em Lingua Inglésa Nivel I1L. 40 h 01+CR Escolas Rural/Urbana RS 4.420,55
PROFESSOR - Licenciatura Plena Matematica - Nivel - 1 11 30h CR Escolas Rural/Urbana RS 3.315,15
PROFESSOR - Licenciatura Plena em Lingua Portugusea - Nivel - 1{30 h CR Escolas Rural/Urbana RS 3.315,15
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Os candidatos classificados em cadastro reserva devem aguardar a liberagdo de eventual vaga, somente serdo convocados se houver novas vagas,
desisténcia, resciséo antecipada ou exoneragio do candidato convocado para contratagdo imediata, obedecendo a ordem de classificagéo;

A jornada de trabalho sera de 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais a depender do cargo escolhido, lotados exclusivamente no periodo diurno.
DAS INSCRICOES
Os candidatos poderdo inscrever-se gratuitamente.

Periodo de Inscrigdo: de 15/02/2024 a 22/02/2024, conforme estdo dispostas no (Cronograma) do presente Edital e deverdo ser seguidas e
acompanhadas pelos candidatos.

Local: Prefeitura Municipal de Nova Unido, localizada a Rua Independéncia n° 1135, centro, Nova Uniao/RO, Telefone (69) 3466-1220. Horario: das
08h00m as 12h00m, NAO serdo aceitas documentos apés a data e horario previstos no cronograma.

Serdo aceitos inscrigdes por procuragdo piblica com firma reconhecida em cartério;

A documentagdo exigida devera ser entregue em envelope identificado com o nome do candidato e a area a que concorre no local, periodo e horario
estabelecido.

Comprovante da inscri¢do serd entregue no ato da inscri¢do (presencial)

Cédula de identidade ou documento oficial com foto ou da identidade profissional; (cardter eliminatorio/classificatorio);

CPF; (cardter eliminatdrio/classificatério)
1 Académico (cardter eliminatorio/classifica

Diploma ou certificado de conclusdo do curso superior para o qual estd se candidatando (cardter eliminatorio/classificatorio)

Certificagdo de Titulos de Especialista na drea Pretendida;

Diploma de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo (Lato Sensu, Strictu Senso, Mestrado ou Doutorado),.

Comprovantes de Tempo de Servico, podendo ser: Declaracdo de Tempo de Servico, Registro de Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, Contrato de Trabalho na drea da docéncia;

Curriculum Vitae



Deverao ser encaminhados APENAS os documentos SOLICITADOS acima; demais documentos néo serdo aceitos/computados.
Naio sera recebida quaisquer inscri¢des por fax-simile, correio eletronico ou fora do periodo estabelecido neste edital.

Na apresentag@o de certificado de curso na area de educagdo, somente serdo aceitos fotocopia legivel, de no minimo 40 horas por certificado,
expedido pela entidade educacional responsavel;

Todos os documentos serdo recebidos no periodo de inscri¢do, conforme estabelecido neste edital. Portanto, a inscri¢do efetivar-se-a mediante a
entrega de todos os documentos exigidos e preenchimento da ficha de inscrigdo presencial. As copias legiveis desses documentos seréo retidas pela
Comissdo de Selegdo do Processo Simplificado, no ato da inscrigéo para servir de suporte a analise de Titulos e Experiéncia Profissional;

Em caso de formagao no exterior devera conter a revalida¢do de diploma e/ou certificado;

O candidato selecionado devera apresentar todos os documentos originais e copias, conforme descrito no item 16.3, na Diretoria de Gestdo de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova Unido RO; caso seja convocado para o cargo no prazo estipulado no edital de convocagao.

As inscrigdes serdo gratuitas e implicara no conhecimento e na aceitagdo tacita de todas as normas e condigdes estabelecidas neste edital.

No momento da inscri¢do o candidato devera especificar a carga horaria e o cargo para qual esta se candidatando, nao sendo possivel se inscrever
para 2 cargos, caso o candidato realize duas ou mais inscrigdes sera considerado somente a wiltima inscrigao.

E permitido o ingresso de candidato que exerga cargo na administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, desde que haja compatibilidade de horarios e disponibilidade de vinculos, conforme Artigo 37, XVI, da Constitui¢do Federal.

As informagdes prestadas pelo candidato no formulario de inscrigdo serdo de sua total responsabilidade, sob as penas da lei.
DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado em unica fase, de carater classificatorio e eliminatorio, sendo realizada através de avaliagdo de titulos e analise de
curriculos, realizada pela Comissdo de Coordenacdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada através da Portaria n® 37, de 26 de janeiro de 2024.

A andlise dos curriculos profissionais levara em consideracdo, prioritariamente, os requisitos necessarios a cada cargo (formagdo académica e
experiéncia profissional), devendo constar no curriculo os respectivos titulos e/ou certificados;

Somente serdo considerados os titulos obtidos pelo candidato até a data do envio do Formulario para Entrega de Titulos e Documentagéo.

Fica reservado a Comissio o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

Comprovagéo de Titulos tem como objetivo:

Verificar se o candidato apresentou todos os documentos exigidos como pré-requisito de cardter eliminatorio;

Pontuar os titulos apresentados nas dreas indicadas neste edital de carater classificatorio e eliminatorio.

Somente serdo considerados os titulos comprobatorios, constantes na tabela de pontuagio descritas nos itens 9.1 que trata da Tabela de Pontuagao.
A classificagdo sera efetuada por ordem crescente do resultado da somatoria dos pontos obtidos na Primeira Etapa do Processo Seletivo.

SERAO CONSIDERADOS OS SEGUINTES TITULOS PARA EFEITO DE AVALIACAO E PONTUACAO NO PRESENTE PROCESSO
SELETIVO

Para Cargos de Professor Nivel Superior Educ. Infantil E Séries Iniciais;

ESPECIFICACAO PONTUAGCAO UNITARIA PONTUAGAO MAXIMA
Graduagdo em Pedagogia - Educagio Infantil Requisito Obrigatério

Graduagdo em Pedagogia - Séries Iniciais Requisito Obrigatério

Experiéncia profissional no magistério de 1(um) a 4 (quatro) anos sendo 5 pontos por ano de experiéncia 5.0 20

Cursos de formago pedagégica (de no minimo 40h ) Ultimos 5 anos (méximo 4) 5.0 20

Cursos de formagdo pedagogica (acima de 40h ) Ultimos 5 anos (méximo 4) 7.0 28

Outra formagdio em nivel superior ( drea educagio) 10 10

Pos-graduagdo (drea educagio ) 10 10

Mestrado (drea educagio ) 12 12

PONTUACAO TOTAL 100

*O comprovante de experiéncia profissional devera ser no cargo pretendido pelo candidato.
DEMAIS ORIENTAC()ES E REQUISITOS:

1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacio as notas recebidas por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem
classificatdria, sucessivamente, o candidato que:

Tive maior idade.
Tiver mais tempo de experiéncia Profissional na area pretendida; Tiver prestado servigos a justi¢a penal na fungdo de jurado; Tiver prestado servigos
a justica eleitoral;

A listagem das notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, sera divulgada nos portais: portal do Municipio de Nova Uniao/RO no sitio
virtual (http://www.novauniao.ro.gov.br), no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia (http://www.diariomunicipal.com.br), bem como
outros meios de divulgagao.

Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na avaliagdo de titulos e critério de
desempate.

DOS RECURSOS

Cabera recurso uma unica vez quanto ao resultado da classificagdo, devendo o recorrente dar entrada no seu pedido diretamente na SEMPLACAF,
Rua Independéncia n® 1135, centro, Nova Unido/RO, Horario: das 08:00h as 12:00h, conforme cronograma no Anexo I. O recurso devera ser
formulado por escrito e em petigdo devidamente fundamentada e enderegada a Comissdo do Processo Seletivo, que podera rever sua posi¢do,
conforme modelo do Anexo VII;

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama ou outros meios ndo especificados neste Edital.

Nao serdo apreciados os recursos interpostos contra avaliagdo, nota ou resultado de outros candidatos.

Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢ao dos recursos;

O candidato quando da apresentagdo do recurso devera:

Preencher o recurso com letra legivel; e,

Apresentar argumentagdes claras e concisas;

Os recursos interpostos serdo julgados e deliberados pela Comissdo do Processo Seletivo;

O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes serd automaticamente desconsiderado.

Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes aos titulos analisados, considerados procedentes, serdo atribuidos ao
candidato recorrente, e arquivado em seu envelope.



Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva
a Comissdo de Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado e/ou ao Municipio de Nova Unido/RO; for apresentado fora do prazo ou fora de
contexto.

As alteragdes de analise, apos exame dos recursos e/ou pedido de revisdo, serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet nos portais
http://www.novauniao.ro.gov.br, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia http://www.diariomunicipal.com.br, bem como outros
meios de divulgagdo.

A Comissdo de Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada através da Portaria n° 37, de 26 de janeiro de 2024, constitui a ultima
instancia para recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo recursos adicionais.

DA DIVULGACAO DO RESULTADO FORMAL E HOMOLOGACAO

O resultado final e a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados nas datas constantes no Cronograma Previsto e publicados no
portal da Prefeitura Municipal de Nova Uniao/RO, Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia, sites de ampla divulgagao, bem como em
todas as midias sociais da Prefeitura Municipal de Nova Unido/RO.

DAS PROIBICOES

Naio serdo permitidas inscrigdes por meio de fax e/ou correio eletrénico, como ndo serdo aceitas as inscrigdes que forem preenchidas de forma
incompleta e que ndo atendam rigorosamente as condigdes deste edital, ou que estejam fora do prazo previsto no item 5.3;

Nao sera permitida a assinatura do contrato por pessoas que estejam em gozo de licengas como: licenga para tratamento de interesses pessoais,
licenga prémio, licenga maternidade, afastamento por doenga;

Nao sera permitida a assinatura do contrato por pessoas que tenham sido demitidas por justa causa seguindo a legislagao trabalhista;

Nao sera permitida a assinatura do contrato por pessoas que tenham sido demitidas ou destituidas de cargos publicos em razdo de condenagéo em
Processo Administrativo Disciplinar (PAD), em qualquer 6rgdo da administragéo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal;

Nenhum documento podera ser apresentado apos encerramento do prazo estipulado no item 5.3 deste edital.
REQUISITOS GERAIS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Estar em dia com obrigagdes eleitorais;

Se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

Na data de convocagdo, contar com idade igual ou superior a dezoito anos;

Nao ter sido demitido por justa causa por ato de improbidade no servigo publico ou exonerado a bem do servigo publico, mediante decisdo transitada
em julgado;

Apresentar, no ato da convocagio, a certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pelo Cartorio Distribuidor do Férum, quando solicitado;

Possuir, na data da inscri¢do, a graduagéo em curso de ensino superior exigido para ocupagdo do cargo, e estar devidamente registrado no respectivo
Conselho de classe;

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da fungéo.

DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

Os candidatos que forem selecionados serdo convocados de acordo com o nimero de vagas ofertadas no presente Processo Seletivo Simplificado,
mediante a CONVENIENCIA DA ADMINISTRACAO, tendo em vista que esta contratagio ocorrera, conforme o Lei Municipal Lei n. 669/2019,
com aplicagdo subsidiaria da Lei n. 60/1998, néo havendo que se considerar as regras das Consolidagdes das leis trabalhistas CLT.

Os candidatos que forem selecionados serdo convocados através de Edital publicado no site da prefeitura Municipal de Nova Unido/RO, no Diario
Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia e sites de ampla divulgagdo, para assinatura do Contrato de Prestagdo de de servigos por prazo
determinado, devendo o convocado se apresentar em local a ser divulgado por ocasido da convocagao e fazer entrega dos documentos a seguir:

Sio documentos necessirios para contratacio:

Cédula de Identidade (RG); (2 copias)

CPF; (2 copias)

Ttulo de Eleitor com ultimo Comprovante de Votagao;

Certificado de Reservista e Certificado de Dispensa de Incorporagio (Homem);

Cartdo de inscri¢do no PIS ou PASEP;

Comprovante de Residéncia;

Comprovante de Escolaridade;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 14 anos, acompanhado de carteira de vacinagdo e comprovagdo de frequéncia a escola,
devidamente atualizada;

10. Duas (02) fotos 3x4;

11. Carteira de trabalho e previdéncia social (Pagina de identificagéo (frente e verso) pagina da ultima contrata¢do e pagina seguinte);
12. Declaragdo de bens e rendas ou Imposto de Renda do ultimo Ano em exercio;

13. Declaragdo firmada pelo candidato de néo ter sofrido penalidade disciplinar por pratica de atos desabonadores ou condenagdo por crime ou
contravengao no exercio profissional ou de qualquer fungio publica;

14. Certiddo Negativa do Tribunal de Contas (www.tce.ro.gov.br);

15. Certiddo Civel e Criminal da Justi¢a Estadual;

16. Certidao Civel e Criminal da Justica Federal (www.ro.trfl.gov.br)

17. Cartio do Banco ou Numero da conta bancaria CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

18. Declaragao de acumulo/ndo acimulo de Vinculos Empregatios

No ato da contrata¢do o candidato devera:

Apresentar copias legiveis e estar de posse dos documentos originais acima;

Estar de posse de todos dos documentos originais apresentados na segunda fase da inscrigdo (entrega de titulos).

W XNAN R WD

Apresentar atestado de satide fisica e mental com avaliagdo psicologica, bem como os seguintes exames: hemograma completo; Uréia; Creatinina;
TGO; TGP; Glicemia em jejum; Hemoglobina Glicosilada; Beta HCG (Mulheres); Eletrocardiograma (com laudo de Cardiologista) e Raio-X AP
(com laudo), que devera ser aprovado pelo médico da Secretaria Municipal de Saude de Nova Unido/RO, caso o candidato seja considerado inapto
pelo médico fica a administragdo desobrigada a realizar a contratagdo, convocando o proximo candidato.

O candidato convocado para assinatura do Contrato Temporario que ndo comparecer dentro do prazo sera tido como desistente, podendo a Secretaria
Municipal de Educagdo de Nova Unido/RO convocar o proximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo para a
devida substituigdo e contratagdo.

O candidato professor convocado s6 podera ser lotado nas Institui¢des de Ensino localizadas nas Areas Urbana e Rural de Nova Unido - RO que se
encontram sob administracdo da Secretaria Municipal de Educagdo, ficando vedado qualquer tipo de transferéncia para outros orgdos das
Administra¢des Publicas Municipais, Estaduais e Federais.

O candidato contratado nos termos deste edital podera ser relotado exclusivamente nas Institui¢des de Ensino localizadas nas Area Urbana e Rural de
Nova Unido RO, sob administragdo da Secretaria Municipal de Educacdo, para atender a necessidade do servigo publico.

DOTACAO ORCAMENTARIA PARA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

02.008.12.361.0005.2041- Manutengdo do Ensino Fundamental 02.007.12.365.0005.2042 - Manuten¢ao do Ensino Infantil 02.007.12.367.0005.2043
- Manuten¢do do Ensino EspecialElemento de despesa: 31.90.11.00 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas- Pessoal Civil Elemento de despesa: 31.90.13.00
- Obrigagdes Patronais Fonte de recurso: 1.540.0000 - Transferéncias do FUNDEB Fonte de recurso: 1.540.1070 - Transferéncias do FUNDEB



CRONOGRAMA

DESCRICAO DATA

Publicagdio do Edital 121022024

Inscrigdes 15/02/2024 a 22/02/2024
Data de entrega de titulos ¢ documentagio conforme exigido no Edital 15/02/2024 a 22/02/2024
Homologagdo das Inscrigdes 28/02/2024

Andlise dos documentos 29/02/2024 a 05/03/2024
Publicagio do Resultado Preliminar 05/03/2024

Prazo para interposicio de eventuais recursos 08/03/2024

Julgamento de recursos 13/03/2024

Publicago do resultado do julgamento dos recursos 18/03/2024

Publicagio dos Resultados Final 18/03/2024

* O cronograma podera sofrer alteragdo, conforme decisdo da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.

DAS DISPOSIC()ES FINAIS

O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma tnica vez, por igual periodo, consoante Lei n. 669/2019, com aplicagdo subsidiaria da Lei n. 60/1998, nao havendo que se
considerar as regras das Consolidag¢des das leis trabalhistas CLT.

As contratagdes somente serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo.

Sera excluido do certame o candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos neste Edital, incluindo-se os exigidos para a confirmagao de sua inscri¢do no caso de procuragao.

Os profissionais contratados deverdo ser substituidos por ocasido da posse de candidatos aprovados em Concurso Publico, em area equivalente.

Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do profissional contratado e, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de servigo, a
administragdo podera dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatorio de classificagdo no presente Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a
homologagéo divulgada no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia ou portal da Prefeitura Municipal de Nova Unido/RO.

Em caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas, seja pela falta de candidatos inscritos e /ou ndo aprovados, abrir-se-d0 novas datas para inscrigao
e entrega de titulos para preenchimento destas, tendo este novo processo adequagio a publicidade e prazos legalmente exigidos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo, com a assessoria do setor de
Recursos Humanos e Procuradoria Geral do Municipio.

DO FORO
Fica eleito o Foro da Justi¢a Estadual, Se¢do Judiciaria de Ouro Preto do Oeste do Estado de Rondonia, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas deste processo seletivo, que ndo puderem ser solucionadas

administrativamente.

JOAO JOSE DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Nova Unido/RO

ANEXO I FORMULARIO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CURRICULO - PARACONTRATAGAOPOR TEMPODETERMINADOANALISEDE EDITAL N° 001/2024
CARGO PRETENDIDO: INSCRIGAO N°
INOME:

ENDERECO: N° COMPL/BAIRRO
MUNICIPIO ESTADO CEP

CPF RG Orgdo Emissor

DATA DE NASCIMENTO IDADE SEXO

ESTADO CIVIL NUMERO DE DEPENDENTES

NOME DA MAE:

E-MAIL TELEFONE/CELULAR:
ESCOLARIDADE ENSINO: () SUPERIOR () ESPECIALIZAGAO () MESTRADO () DOUTORADO

Declaro verdadeiras as informagdes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegagdo ou omissdo de informagdes, conforme disposto em
Edital, implicara em minha exclusdo do processo seletivo, sujeitando-me, ainda, as penas da lei. Declaro conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas em Edital, especialmente, em caso de convocagdo para contratagdo, sob pena de ser considerado(a) desistente do processo
seletivo."

Nova Unido,__de de 2024.

Assinatura do Candidato:

ANEXO 11

RECIBO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR NiVEL SUPERIOR

Recebemos da(o) Sr.(a)_, CPF n° nimero de inscrigdo:_,0s documentos referentes a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado Para Contratagao
de Professor Nivel superior do Municipio de Nova Unido-RO.

Folhas Protocoladas:

Nova Unido - RO,_de de 2024 Horério:

Assinatura do Membro da Comisséo Org. do Processo Seletivo

Anexo IIl FORMULARIO DE RECURSO

Eu, , portador(a) do documento de identidade n°_requerimento da inscricdo n°_no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE PROFESSOR - NIVEL SUPERIOR, Edital n° 001/2024, para concorrer a vaga do cargo na Secretaria Municipal de Educagio
- SEMECET, para atuar nas Institui¢des de Ensino do Sistema Municipal de Ensino de Nova Unido. Apresento recurso junto a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - Secretaria Municipal de Educagido de Nova Unido, contra decisdo:

A decisio objeto de Contestacdo (explicitar a decisdo que esta contestando):
Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sdo:



Para fundamentar essa contesta¢do, encaminho os seguintes documentos anexos:
Nova Unido- RO, de de 2024. Assinatura do(a) candidato(a)
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